FONDI
STRUTTURALI

UNIONE EUROPEA

EUROPEI 1 2014

Scuola 'F. PALIZZI' VASTO
(CHTDO04000G)

Candidatura N. 1019050
9901 del 20/04/2018 - FSE - Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro - Seconda edizione

Denominazione 'F. PALIZZI' VASTO
Codice meccanografico CHTD04000G

Tipo istituto IST TEC COMMERCIALE
Indirizzo VIA DEI CONTI RICCI
Provincia CH

Comune Vasto

CAP 66054

Telefono 0873367114

E-mail CHTDO04000G @istruzione.it
Sito web www.palizzi.gov.it

Numero alunni 749

Plessi CHTDO04000G - 'F. PALIZZI' VASTO

STAMPA DEFINITIVA

19/06/2018 21:47

Pagina 1/29



FONDI
JTRUTTURALI

Scuola 'F. PALIZZI' VASTO
(CHTD04000G)

Sottoazioni per le quali si richiede il finanziamento e aree di processo RAV che

| Azione |SottoAzi |

Aree di Processo

contribuiscono a migliorare

Risultati attési

one
10.6.6 St | 10.6.6A | Area 1. CURRICOLO, Innalzamento dei livelli di competenze trasversali con
ageftiroci | Percorsi | PROGETTAZIONE, particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della
ni alternanz | VALUTAZIONE cultura d'impresa -
a scuola/l | Area 4. CONTINUITA E Innalzamento delle capacita di orientamento delle
avoro ORIENTAMENTO studentesse e degli studenti -
Area 6. SVILUPPO E Intensificazione dei rapporti con i soggetti del mondo del
ORGANIZZAZIONE lavoro (coinvolgimento nei percorsi di alternanza attraverso
DELLE RISORSE UMANE | progettualita condivisa e di gruppo) -
Intensificazione delle collaborazioni con gli altri soggetti del
territorio (ad es: altre scuole, laboratori territoriali, enti, ecc.)
Miglioramento degli esiti (media) degli scrutini finali -
10.6.6 St | 10.6.6B | Area 4. CONTINUITA E Aumento delle conoscenze sulle interconnessioni globali nel
ageftiroci | Percorsi | ORIENTAMENTO mercato del lavoro e della consapevolezza del rapporto tra
ni di Area 6. SVILUPPO E scelte locali e sfide globali -
alternanz | ORGANIZZAZIONE Innalzamento dei livelli di competenze linguistiche -
a scuola- | DELLE RISORSE UMANE | Innalzamento delle capacita di orientamento delle
lavoro - tr studentesse e degli studenti -
ansnazio Miglioramento degli esiti (media) degli scrutini finali -
nali Potenziamento delle capacita relazionali e delle abilita
comunicative/empatiche per interagire con persone straniere,
provenienti da culture diverse -

STAMPA DEFINITIVA

19/06/2018 21:47

Pagina 2/29




***t' FOnD'
e/ TRUTTURALI
i EUROPEI

Scuola 'F. PALIZZI' VASTO
(CHTD04000G)

UNIONE EUROPEA

Articolazione della candidatura

Per la candidatura N. 1019050 sono stati inseriti i seguenti moduli:
Riepilogo moduli - 10.6.6A Percorsi alternanza scuola/lavoro

Titolo

Tipologia modulo

Percorsi di alternanza scuola-lavoro in filiera IL 'FILO DELL'ESPERIENZA' £€13.446,00
Percorsi di alternanza scuola-lavoro in ambito LAVORARE X FORMARSI - FORMARSI € 13.446,00
interregionale PER LAVORARE

TOTALE SCHEDE FINANZIARIE £26.892,00

ilogo moduli -
Tipologia modulo

10.6.6B Percorsi di alternanza scuola-lavoro - transnazionali
‘ Titolo ‘
CONFRONTARSI CON I'EUROPA

Percorsi di alternanza scuola-lavoro all'estero £46.625,00

TOTALE SCHEDE FINANZIARIE € 46.625,00
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Articolazione della candidatura
10.6.6 - Stage/tirocini
10.6.6A - Percorsi alternanza scuola/lavoro

Descrizione I progetto prevede percorsi di ASL presso le aziende del settore turismo, in rete, anche
progetto interregionale.

Obiettivo del progetto & quello di formare figure professionali che sappiano utilizzare le
conoscenze e le competenze legate alla valorizzazione del patrimonio culturale del territorio e
siano in grado di creare e gestire servizi innovativi che potenzino le varie tipologie di turismo
locale e internazionale.

Gli alunni, selezionati in base alle loro motivazioni e alle competenze linguistiche ed
informatiche,

La rete di aziende di riferimento & interregionale poiché coinvolge aziende, sia abruzzesi sia
molisane, e del settore turistico (piccoli alberghi, B&B, Enti territoriali, tour operator, agenzie di
viaggio, 'Associazione Golfo d'Oro degli albergatori Vasto, I'Associazione Albergatori di San
Salvo, il FAI, uffici informazioni turistiche.si prevedono Stages, nelle strutture ospitanti per
sperimentare le varie fasi di produzione del servizio turistico nell'ottica innovativa di creare un
prodotto turistico del territorio su misura per ogni cliente, prevedendo lo scambio e la
diversificazione di esperienze di stage degli studenti.

Cohte#to di riferimento

Descrivere le caratteristiche specifiche del territorio e indicare i fattori che maggiormente incidono sulla dispersione
scolastica all'interno dell'istituzione scolastica

Oltre il 56% della popolazione studentesca dellITSET “Palizzi” & pendolare, proviene dai comuni dell’alto
vastese, distanti anche piu di 70 Km da Vasto, oltre che dai paesi molisani. Soprattutto nelle realta dei piccoli
comuni dell’'entroterra, fatta eccezione per la scuola, spesso I'unica realta educativa di riferimento e’
rappresentata dalle parrocchie. In questi contesti di provenienza i ragazzi non hanno centri di aggregazione ed
iniziative culturali e volte alla socializzazione, anche perché la popolazione & prevalentemente anziana.

Trattandosi di realta marginali, gli studenti si spostanoi verso i comuni piti grandi (Vasto e San Salvo da cui
proviene una buona percentuale di iscritti) non solo per studiare ma anche per praticare sport o semplicemente per
fare spese. |l territorio ha una vocazione che si esprime prima di tutto del turismo, ma anche dell’industria,
dell’agricoltura e dei servizi.

Il settore trainante per Vasto (oltre 42mila abitanti) con la percentuale di stranieri in crescita € il turismo.

Negli anni '60 & iniziato sia il processo di sviluppo turistico, con I'apertura di mqltigsime strutture di ricezione. e dei
servizi turistici in generale, e la costituzione del Golfo d’Oro di Vasto — consorzio di operatori turistici. Tuttavia
ancora oggi il comprensorio di Vasto mantiene ancora elementi di stabilita.

STAMPA DEFINITIVA 19/06/2018 21:47 Pagina 4/29



 FONDI
S S TRUTTURALL .
: EUROPEI

Scuola 'F. PALIZZI' VASTO
(CHTD04000G)

| UNIONE EUROPEA

{
i
{
i
i
t
i

L'obiettivo & realizzare un'esperienza di alternanza scuola-lavoro in Centri di documentazione eccellenti (presso musei, centri
culturali, enti di promozione turistica, ecc.) a livello europeo per:

educare a osservare, a promuovere lo sviluppo delle imprese, dei territori e di nuove opportunita (COMPETENZA
SOCIALE E CIVICA);

educare ad assumere obiettivi di apprendimento autoregolato, consapevole e autonomo, per imparare ad apprendere per tutto
l'arco della vita in contesti individuali, gruppali e sociali, sia dalle esperienze degli altri, sia dal confronto e dalla rielaborazione
personale IMPARARE A IMPARARE);

alimentare lo spirito d'iniziativa, educare a comportamenti imprenditoriali (IMPRENDITORIALITA’)

potenziare le competenze comunicative in madrelingua e lingue straniere (COMUNICAZIONE IN MADRELINGUA E
LINGUE STRANIERE);

sostenere Io sviluppo di competenze digitali e orientare verso professioni specializzate nel settore turistico e dei servizi, per
supportare futuri lavoratori capaci di inserirsi in un mercato del lavoro sempre pil investito dalla nuova robotica e dalla
biotecnologia (COMPETENZE SCIENTIFICHE E DIGITALD);

sostenere lo sviluppo della consapevolezza del retaggio culturale, nonché delta valorizzazione dell'espressione creativa delle
idee, delle esperienze e delle culture nei diversi canali e strumenti comunicativi (CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONE
CULTURALE)
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Caratteristiché deif‘destiﬁagari

Indicare, ad esempio, in che modo ¢ stata sviluppata una analisi dei bisogni e un’individuazione dei potenziali
destinatari a cui si rivolge il progetto e e ot L

L'analisi dei bisogni € connessa sia all'analisi degli esiti (scolastici e a distanza) e ai colloqui con studenti e genitori, sia ai
bisogni del Territorio, come I’Istituto ha rilevatoe grazie al continuo confronto e collaborazione con i diversi partners (Enti
Pubblici, Associazioni di categoria, PMI, studi professionali, servizi commerciali e associazioni culturali) con cui I'Istituto
lavora in stretta relazione.

La forte vocazione turistica del territorio necessita per i prossimi anni di professionisti del turismo (e non solo) altamente
specializzati, ma soprattutto di giovani con una “nuova” mentalita turistica aperta ad una dimensione europea e fortemente
dinamica, che possa fungere da volano per innovare I’offerta del servizio turistico locale e consentire al territorio di
rivestire un ruolo d'interesse europeo o globale nel settore.

Peri nostri giovani & dunque estremamente importante confrontarsi con esperienze eccellenti a livello europeo al
fine di apprendere modalita innovative con cui valorizzare le risorse, le bellezze e le opportunita del proprio
territorio e allo stesso tempo acquisire maggiore consapevolezza sulla interconnessione tra il territorio locale e
quello transnazionale, con particolare riferimento alla realta dell'U.E.

La poliedricita del corso Turismo, di indirizzo tecnico economico con approfondimenti nelle materie artistiche, culturali e

ambientali, nonché nello studio di 3 lingue straniere, deve dunque integrarsi con la digitalizzazione

Apertura della scuola oltre 'orario scolastico
Indicare ad esempio come si intende garantire I'apertura della scuola oltre I'orario specificando anche se & prevista
di pomeriggio, di sabato, nel periodo estivo.

La scuola ha un orario curriculare di lezioni articolato dal lunedi al sabato durante la mattina.

E’ tuttavia regolarmente aperta dalle ore 7:00 alle ore 18:00 il lunedi-martedi e mercoledi, e per svolgere attivita
extracurricolari di vario tipo fra cui corsi di preparazione per le certificazioni linguistiche. Il giovedi e venerdi viene aperta
anche di pomeriggio ogni volta che vi & una attivita pianificata da calendario. Molte di queste attivita prevedono I'uso dei
laboratori a disposizione per quanto necessario.

Il sabato ¢ prevista la chiusura alle ore 14:00.

L’Istituto ha una Aula Magna di circa 300 posti e per questo accoglie le richieste del territorio di proposte di seminari e
convegni in particolare su tematiche specifiche legate al settore turismo, al territorio, ambiente , economia, marketing e
comunicazione. Tali eventi vengono tenuti sia in orario curriculare di mattina, sia di pomeriggio. E sempre prevista la
partecipazione degli alunni proprio nell’ambito della progettualita dell’ Alternanza Scuola-Lavoro.
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La coerenza con I'Offerta Formativa della scuola & connessa a:

- la natura stessa del curricolo dell'istituto

- la stretta collaborazione con il Golfo d’Oro Vasto (consorzio operatori turistici), la Federalberghi ed il Comune di Vasto
(Ufficio Turismo) consolidatasi negli anni con la collaborazione nella realizzazione sia di percorsi di Alternanza Scuola
Lavoro, sia di numerosi eventi.

- la stretta collaborazione con le Istituzioni di natura culturale e di valorizzazione del territorio, come il FAI, i Musei Civici di
Palazzo D’Avalos , 1 e Pro Loco di molti Comuni dell’entroterra, Ass. Sociologica per la Ricerca ed Azione nella
realizzazione di eventi rivolti sia al territorio sia al potenziamento delle attivita didattico-formative della scuola

- la necessita di formare figure professionale disponibili ad assumere una visione pill globale ed europea per la valorizzazione
del territorio

Questa proposta si integra con I'Offerta Formativa e la varieta di esperienze di alternanza scuola-lavoro offerte, che spaziano, ,
dal turismo culturale e naturalistico-balneare, alla tutela dell'ambiente, allo sviluppo sostenibile, al web marketing dalla
digitalizzazione dei servizi.
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Metodologie e Innovativita
Indicare l'innovativita e qualita pedago
della promozione di una didattica ape
capacita di scelta delle st

rmini di me odologie, strumenti, impatti, nellottica
I fine di promuoverne l'autonomiaela

Il progetto si ispira ad una idea di apprendimento da esperienze complesse orientate al raggiungimento di un
obiettivo connesso ad un problema di vita reale.

Ci6 al fine di favorire - da parte degli studenti - la scoperta della complessita e gli aspetti interdisciplinari di peculiari attivita,
la crescita del pensiero critico, una pit efficace comunicazione verbale e scritta, una piti consolidata responsabilita civica, lo
sviluppo delle competenze trasversali e professionali, la capacita di affrontare le sfide future.

Obiettivo € aiutare I'Istituto a portare a sistema processi didattici ispirati a:

* metodologie deduttive e della scoperta (dalla fase della definizione del problema a quella della verifica dell'ipotesi, learning
by doing)

* tecniche simulative (per I'analisi dei ruoli sociali, quali il roleplaying)
» metodologie di produzione cooperativa (cooperative learning flipped classroom- ecc.)

* metodologie e tecniche di riproduzione operativa (finalizzate all'analisi, alla scomposizione in fasi dei processi di lavoro ed
alla relativa ricomposizione, soprattutto in linea con le nuove tecnologie nel settore del turismo e culturale)

« metodologie di didattica inclusiva, grazie alla collaborazione consolidata con la formazione sulla progettazione per
competenze e il cooperative learning.
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Il progetto & costituito da un unico modulo che prevede percorsi di ASL presso le aziende del settore turismo
in rete, anche interregionale.

Attivita previste:
Selezione candidati - Attivita preparatoria: tecnica (software in uso in alberghi) e linguistica - Visite aziendali.

Stages, effettuati nelle strutture ospitanti per dare possibilita a tutti gli alunni di sperimentare le varie fasi di
produzione del servizio turistico nell'ottica innovativa di creare un prodotto turistico del territorio su misura per
ogni cliente, prevedendo lo scambio e la diversificazione di esperienze di stage dello studente strutturato in
modo da svolgere lo stade in almeno 2 strutture del settore turismo di diversa tipologia.

Diffusione peer to peer delle esperienze svolte.

Il progetto vuole valorizzare e potenziare le competenze degli alunni attraverso attivita ed esperienze volte
all'analisi del settore e delle nuove tendenze, nonché delle nuove tecnologie nel settore del turismo.

L'esperienza di ASL andra oltre le tradizionali figure professionali legate alla filiera turistica por entrare in una
dimensione imprenditoriale pil ampia e coerente con le scelte strategiche del territorio, ma soprattutto
coerente con le esigenze dei turisti e la memoria del territorio.
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Coinvolgimento delle PMI o - L : i

Descrivereil eoinvélgimento_delle piccole e medie imprese (PMI) nei percorsi di alternanza scuola-lavoro, :
valorizzando Iaﬂdimfenfsﬁiohexdi progettualita condivisa e di gruppo,‘i“mettendorin evidenza le interconnessioni delle
attivita tra gli attori coinvolti (nel solo caso di progetti presso una rete di strutture ospitanti) L

L'Istituto da anni collabora con PMI locali, con associazioni di categoria d'imprese del turismo (alberghi, agenzie di
viaggio, ecc.), con enti locali e organizzazioni e associazioni culturali operanti nel settore turismo.

Nello specifico le strutture sono fortemente coinvolte proprio nella realizzazione degli stage aziendali degli alunni.

Tali collaborazioni vedono il coinvolgimento diretto della scuola e degli studenti nella realizzazione di eventi e
servizi ai turisti presso musei, fiere, eventi culturali, seminari di studio e riflessione sui possibili sviluppi economici
locali.

II' progetto comune con tali strutture di riferimento & di rinnovare I'esperienze di alternanza scuola-lavoro presso le
strutture individuate per promuovere negli studenti una mentalita turistica di ampio respiro al fine di diffondere nelle
nuove generazioni nuovi modi di progettare ['offerta turistica.

Inclusivita. o '
Indiéar?e"::lacap’at‘;i‘téfdéllapr_oposta progettuale di includere le studentesse e gli studenti con maggiore disagio negli
apprendimenti e di migliorare il dialogo tra studentesse e studenti e le capacita cooperative entro il gruppo-classe

L'inclusivita € uno degli elementi portanti di questo progetto che
* intende promuovere I'inclusione di tutti e, per questo, adotta le metodologie didattiche sopra descritte
* si ispira all'educazione ad un turismo innovativo, sostenibile e accessibile

Si ispira ad una mentalita fortemente inclusiva in linea con la proposizione della scuola di essere soggetto di accoglienza e di
integrazione considerato punto di riferimento per il territorio

* si colloca nell'offerta formativa della scuola, che fa pieno riferimento ai principi di accoglienza, inclusivita e integrazione a
cui essa tende

* ¢ coerente con gli obiettivi di sviluppo locali, che invitano le imprese ad imparare dalla comunita locale e ad acquisire — dalle
esigenze di tutte le persone — le informazioni necessarie per la formulazione di nuove strategie di prodotto, di servizio e di

organizzazione interna del lavoro

[ coerente con il tema della didattica inclusiva, fortemente perseguito dall’Istituto
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La valutazione sara in itinere ed ex-post e prevede momenti formali ed informali di valutazione, osservazioni e questionari
anche online, video conferenze, gruppi dedicati su social e aperti agli stakeholders in base agii indicatori:

- sostenibilita ambientale (capacita del progetto di promuovere comportamenti autonomi e duraturi nel tempo a tutela
dell'ambiente, del territorio, della cultura e del turismo responsabile e sostenibile);

sostenibilitd istituzionale (capacita delle istituzioni coinvolte di gestire i risultati e gli esiti della valutazione in modo utile e
continuativo per il miglioramento e Io sviluppo di azioni future); sostenibilita sociale (coinvolgimento del territorio — genitori,
enti, imprese, organizzazioni, cittadini — nella realizzazione di successive azioni autonome sul tema);

sostenibilita sociale: prevede il coinvolgimento di territorio, famiglie e partners nella realizzazione delle singole fasi del
progetto.

- sostenibilita economica (capacita dell'iniziativa progettuale di creare e liberare risorse materiali e immateriali maggiori dei
costi determinati, per riprodursi autonomamente in futuro).

Documentazione su blog, o altro social network, a cura dall'ITSET Palizzi di forme di valutazione degli apprendimenti
(autovalutazione e definizione di obiettivi di miglioramento, nonché nella peer-review).

L'innovativita del progetto & connessa all'implementazione di percorsi didattici finalizzati al coinvolgimento attivo degli
studenti in specifiche azioni di miglioramento dei propri comportamenti e del contesto locale, a partire dall'assunzione di
compiti e responsabilita reati in ambienti transnazionali eccellenti. La riproducibilita del progetto & strettamente correlata a:

« la sperimentazione e la definizione di una figura professionale

« l'acquisizione di specifiche competenze da parte degli studenti che, in futuro, potranno essere dedicate ad azioni di peer
educationall'interno dell'istituto

« le sinergie che potranno crearsi tra scuola, studenti e stakeholders locali e non, anche al fine di potenziare economie di scala
e di esperienza

« la documentazione dell'esperienza, che sara prodotta dagli studenti, anche al fine di trasferire e condividere gli apprendimenti
all'interno della scuola (peer education),con i partners locali e altri soggettidel territorio (enti, imprese, famiglie, scuole, ecc.)

« il protrarsi di attivita di formazione dei docenti sull'uso di metodologie didattiche attive e partecipative, gia avviate in modo
intensivo nel corrente A.S.
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Modalité‘”di coinvolgimento di studentesse e studenti "é,ge_h'it‘bfi :
Indicare la modalita di coinvolgimento di studentesse e studenti e genitori nella progettazione, da definire
nel’ambito della descrizione del progetto S ~,~;~ e :

Gli studenti e i genitori cono coinvolti innanzitutto attraverso la partecipazione sia nel’ambito del Consiglio di
Istituto, a livello decisionale nellapprovazione del P.T.O.F. e delle scelte strategihe dell'lstituto, sia nei Consiglio di
Classe a livello di progettazione didattica.

Inoltre la stipulazione del patto formativo con le famiglie e con gli studenti costituisce un momento importante della
scelta educativa dell'lstituto.

Infatti la stipulazione del patto formativo con le famiglie e con gli studenti, con riferimento a tutte le attivita sia
curriculari sia progettuali della scuola (oltre alla partecipazione dei genitori alla valutazione dei materiali e della
documentazione elaborata dagli studenti) costituisce da sempre I'essenza della scelta educativa dell'lstituto.

Infine numerosi genetiri sono spontaneamente partecipi e disponibili a collaborare laddove necessario.

Coinvolgimento del territorio in termini di collaborazioni

Descrivere eventuali collaborazioni a titolo gratuito con amministrazioni centrali e locali, fondazioni, enti del terzo
settore, camere di commercio, rappresentanze economiche e sociali, reti gia presenti al livello locale.

La scuola dell’ Autonomia prevede Iistituzione di costanti rapporti con gli enti ed aziende per la realizzazione di progetti
formativi esterni alla scuola, al fine di garantire una costante aderenza dell’ offerta formativa alle esigenze del mercato del
lavoro. In quest’ottica I'Istituto si avvale da anni della collaborazioni gratuita dei principali attori del territorio, e con i quali ha
stipulato formali protocolli d’intesa.

Di seguito i principali partners:

Golfo d’Oro Vasto — Consorzio di operatori turistici, FAI, Assovasto (Associazione Imprenditori del Vastese), Comune della
Citta del Vasto, Comune di San Salvo, Associazione Albergatori di San Salvo, FAI, Ordine dei Dottori Commercialisti di
Vasto, Ordine degli Avvocati del Tribunale di Vasto, Collegio dei Geometri di Chieti, Associazione FormaMentis,
CONSORZIO VIVERE VASTO MARINA, COMUNE DI CASALBORDINO, AGENZIA DELLE ENTRATE, MUZAK
EVENTI GLAM SRLS, ASSOCIAZIONE CULTURALE MeD MARI E DESERTI, ASS. SOCIOLOGICA PER LA
RICERCA E L'AZIONE, GIACOMUCCI TOUR.
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mativi della stessa tipologia previsti nel PTOF

Titolo del Progetto | Riferimenti Link al progetto nel Sito della scuola

Ceriificazioni e stage linguistic PTOF  |hpswwwpalizzigovitt
Certificazioni e stage linguistici PTOF http://www.palizzi.gov.it/

Formazione del personale PTOF http://www.palizzi.gov.it/

potenziamento e valorizzazione delle PTOF http://www.palizzi.gov.it/

eccellenze

« Piano Scuola digitale PTOF http://www.palizzi.gov.it/

» Piano inclusione PTOF http://www.palizzi.gov.it/

Oggetto della collaborazione | N. Soggetti coinvolti | Tipo ',Num. Pr Data  All
laccordo ‘otocoﬂo Protocollo  ega
‘ ? ‘to

protocollo d'intesa per alternanza 1 | Municipio della Citta di Accordo |13004/c2 |26/10/2016 | Si
scuola lavoro Vasto 3a
protocollo d'intesa per alternanza 1 | FAlI-Fondo Ambiente Accordo 1674 08/02/2018 | Si
scuola lavoro Italiano
protocollo d'intesa per alternanza 1 | COMUNE di San Accordo |[15625/c2 |27/12/2016 | Si
scuola lavoro Salvo/Centro Culturale 3a

Aldo Moro

Collaborazioni con altre scuole

Nessuna collaborazione inserita.

spitanti

_Collaborazioni con Strutt
i rutture os

protpcollo d'intesa su alternanza scuola Associazione Albergatori di San Salvo 6114/c23 | 01/06/20 | Si

lavoro PRO-LOCO FRENTANA a 17
protocollo d'intesa alternanza scuola Vasto Golfo d'Oro 6840/C2 | 08/06/20 | Si
lavoro 3A 16
protocollo d'intesa per alternanza scuola Associazione Albergatori di San Salvo 6114 01/06/20 | Si
lavoro 17

protocollo d'intesa per alternanza scuola | Associazione (sociologica) per la ricerca 2774 09/03/20 | Si

lavoro e l'azione 18
protocollo d'intesa per alternanza scuola | COMUNE DI MONTENERO DI 15628/c2 |23/12/20 | Si
lavoro BISACCIA 3a 16
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_____Riepilogo moduli
Modulo
IL ‘FILO DELL'ESPERIENZA'

-Cos'trortotéléw &
LAVORARE X FORMARSI - FORMARSI PER LAVORARE € 13.446,00
TOTALE SCHEDE FINANZIARIE € 26.892,00

Dettagli modulo

Titolo modulo IL 'FILO DELL'ESPERIENZA'

Descrizione Obiettivo del progetto & quello di formare figure professionali che sappiano utilizzare le
modulo conoscenze e le competenze legate alla valorizzazione del patrimonio culturale del
territorio e siano in grado di creare e gestire servizi innovativi che potenzino le varie
tipologie di turismo locale e internazionale. Gli alunni saranno selezionati in base alle loro
motivazioni e alle competenze linguistiche ed informatiche, ma saranno individuati anche
alunni BES e alunni stranieri.

Finalita del progetto & la crescita e il potenziamento di professionalita in grado di lavorare
nella promozione del turismo culturale, legato alla valorizzazione del patrimonio culturale e
naturalistico del territorio La filiera di riferimento & quella del settore turistico del territorio
formata da Tour Operator, Aeroporto, Agenzie di Viaggio, Alberghi, Enti Territoriali.
Struttura: .innanzitutto formazione d'aula per presentare il progetto, le finalita, gli obiettivi
(8 h.)* 1 settimana (22 ore) dedicata a visite aziendali in strutture di accoglienza di vario
tipo: uffici informazione turistica, musei.. a ore di attivita di formazione ed orientamento,
auto-orientamento al percorso professionale e alla propria vocazione professionale; 3
settimane (90 ore), gli studenti svolgeranno presso le strutture ospitanti della filiera attivita
di alternanza scuola/lavoro coerenti con I'obiettivo del progetto focalizzate su:
Conoscenza della struttura ospitante: ricerca dati legati alla sua storia, comparazione fra
passato, presente e futuro della mission aziendale, del ruolo all'interno della filiera, degli
organigrammi aziendali; Attivita svolta dall'azienda: evoluzione dei servizi offerti; utilizzo di
dati archiviati per lo svolgimento dell'attivita; coerenza degli obiettivi aziendali con quelli
strategici del territorio; evoluzione della customer care; La formazione di un prodotto
turistico globale legato al territorio personalizzato per ogni singolo cliente. Durata
complessiva 120 ore per ciascun alunno. Figure previste: tutor scolastico e 'tutor del
mondo del lavoro' (esterno). Metodologie: le attivita didattiche si svolgono con
metodologie didattiche attive. La valutazione prevede sia la valutazione da parte dei tutor,
sia l'autovalutazione e la peer-review degli studenti. Oggetto della valutazione:
conoscenze acquisite e competenze trasferibili.

Data inizio prevista | 01/10/2018

Data fine prevista 31/08/2019

Tipo Modulo Percorsi di alternanza scuola-lavoro in filiera
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CHTDO04000G

Numero destinatari

15 Allievi istituti tecnici e professionali

Numero ore

120

Voce di costo

Modalita calcolo

Valore
unitario

ggetti ‘

Base Tutor ost ora forione 30,00 €/or | 3.600,0 € )
Base Tutor Aggiuntivo Costo ora formazione 30,00 €/ora 3.600,00 €
Gestione | Gestione Costo orario persona 3,47 €/ora 15 6.246,00 €
TOTALE 13.446,00 €

Titolo modulo

LAVORARE X FORMARSI -

Dettagli modulo

FORMARSI PER LAVORARE
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" 2014-2020

Descrizione
modulo

Il progetto prevede percorsi di ASL presso le aziende del settore turismo in rete, anche
interregionale.

Obiettivo del progetto & formare figure professionali che sappiano utilizzare le conoscenze
e le competenze legate alla valorizzazione del patrimonio culturale del territorio e siano in
grado di creare e gestire servizi innovativi che potenzino le varie tipologie di turismo locale
e internazionale.

Gli alunni sono selezionati in base alle loro motivazioni e competenze linguistiche ed
informatiche. Un percorso privilegiato sara riservato ad ALUNNI STRANIERI e BES.

La rete di aziende di riferimento & interregionale poiché coinvolge aziende, sia abruzzesi
sia molisane, del settore turistico (piccoli alberghi, B&B, Enti territoriali, tour operator,
agenzie di viaggio, I’Associazione Golfo d’Oro degli albergatori Vasto, I’Associazione
Albergatori di San Salvo) il FAI, uffici informazioni turistiche.

Struttura del progetto: Selezione candidati - Attivita preparatoria- formazione d'aula:
tecnica (software in uso in alberghi) e linguistica - Visite aziendali.

Stages, effettuati nelle strutture ospitanti per dare possibilita a tutti gli alunni di
sperimentare le varie fasi di produzione del servizio turistico, nell'ottica innovativa di
creare un prodotto turistico del territorio su misura per ogni cliente, prevedendo lo scambio
e la diversificazione di esperienze di stage dello studenti.

FASE FINALE: 1. VALUTAZIONE; 2. Diffusione peer to peer delle esperienze svolte.

Il progetto vuole valorizzare e potenziare le competenze degli alunni attraverso attivita ed
esperienze volte all'analisi del settore e delle nuove tendenze, nonché delle nuove
tecnologie nel settore del turismo.

L'esperienza di ASL andra oltre le tradizionali figure professionali legate al settore turistico
per entrare in una dimensione imprenditoriale pili ampia e coerente con le scelte
strategiche del territorio, ma soprattutto coerente con le esigenze dei turisti e la memoria
del territorio.

Durata complessiva 120 ore per ciascun alunno. Figure previste: tutor scolastico e ‘tutor
del mondo del lavoro' che affianca lo studente in alternanza in qualita di 'facilitatone di
apprendimento’, capace di illustrare il lavoro, supervisionare le attivita affidate, valutare il
livello di competenza raggiunto. Metodologie: metodologie didattiche attive.

Data inizio prevista

01/10/2018

Data fine prevista

31/08/2019

Tipo Modulo

Percorsi di alternanza scuola-lavoro in ambito interregionale

Sedi dove &
previsto il modulo

CHTD04000G

Numero destinatari

15 Allievi istituti tecnici e professionali

Numero ore

120

Base Tutor Costo ora formazione 30,00 €/ora 3.600,00 €
Base Tutor Aggiuntivo Costo ora formazione 30,00 €/ora 3.600,00 €
Gestione | Gestione Costo orario persona 3,47 €/ora 15 6.246,00 €
TOTALE 13.446,00 €

STAMPA DEFINITIVA

19/06/2018 21:47 Pagina 16/29




pEEE @ FONDI
i / TRUTTURALI
- EUROPEI .

Scuola 'F. PALIZZI' VASTO
(CHTD04000G)

| UNIONE EUROPEA
:

Articolazione della candidatura
10.6.6 - Stage/tirocini
10.6.6B - Percorsi di al

ternanza scuola-lavoro - transnazionali

Descrizione Il progetto mira alla realizzazione di esperienze di alternanza scuola-lavoro nel campo della
progetto documentazione, archiviazione, digitalizzazione e supporto all'utilizzo di risorse culturali e
artistiche del territorio. In coerenza con l'ipotesi di dar vita ad un ufficio di consulenza turistica
agli enti del territorio, finalizzato alla progettazione e definizione di itinerari culturali e naturalistici
della costa, del medio e dell'alto vastese e di produzione di materiale di divulgazione turistica.
L'Istituto intende proseguire il percorso preparando figure professionali in grado di gestire la
definizione di itinerari turistici e materiale divulgativo che documentino il patrimonio culturale e
naturalistico e la storia del turismo locale e che promuovano una tipologia di turismo innovativa.
Si vuole valorizzare il patrimonio artistico e culturale della citta spesso sconosciuto ai turisti.

Il percorso progettuale prevede una conoscenza ed un confronto con il management ed il
marketing del turismo spagnolo.

Lo studio ed il perfezionamento della lingua spagnola, oltre che dell'inglese, & un valore
aggiunto del progetto

Oltre il 56% della popolazione studentesca dellITSET “Palizzi” & pendolare, proviene dai comuni dellalto
vastese, distanti anche piu di 70 Km da Vasto, oltre che dai paesi molisani. Soprattutto nelle realta dei piccoli
comuni dell’entroterra, fatta eccezione per la scuola, spesso ['unica realta educativa di riferimento €’
rappresentata dalle parrocchie. In questi contesti di provenienza i ragazzi non hanno centri di aggregazione ed
iniziative culturali e volte alla socializzazione, anche perché la popolazione & prevalentemente anziana.

Trattandosi di realta marginali, gli studenti si spostanoi verso i comuni piti grandi (Vasto e San Salvo da cui
proviene una buona percentuale di iscritti) non solo per studiare ma anche per praticare sport o semplicemente per
fare spese. |l territorio ha una vocazione che si esprime prima di tutto del turismo, ma anche dell'industria,
dell’agricoltura e dei servizi.

Il settore trainante per Vasto (oltre 42mila abitanti) con la percentuale di stranieri in crescita € il turismo.

Negli anni ’60 & iniziato sia il processo di sviluppo turistico, con I'apertura di moltissime strutture di ricezione e dei
servizi turistici in generale, e la costituzione del Golfo d’Oro di Vasto — consorzio di operatori turistici. Tuttavia
ancora oggi il comprensorio di Vasto mantiene ancora elementi di stabilita.
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Obiettivi .
Indicare gli obiettivi che si intendono raggiungere con il progetto anche in collegamento con altre attivita realizzate,
in collaborazione col territorio. ; :

o che si intendono realizzare, dalla scuola al suo interno

L'obiettivo & realizzare un'esperienza di alternanza scuola-lavoro in Centri di documentazione eccellenti (presso
musei, centri culturali, enti di promozione turistica, ecc.) a livello europeo per:

educare a osservare, a promuovere lo sviluppo delle imprese, dei territori e di nuove opportunita
(COMPETENZA SOCIALE E CIVICA);

educare ad assumere obiettivi di apprendimento autoregolato, consapevole e autonomo, per imparare ad
apprendere per tutto I'arco della vita in contesti individuali, gruppali e sociali, sia dalle esperienze degli altri, sia dal
confronto e dalla rielaborazione personale (IMPARARE A IMPARARE);

alimentare lo spirito d'iniziativa, educare a comportamenti imprenditoriali (IMPRENDITORIALITA’)

potenziare le competenze comunicative in madrelingua e lingue straniere (COMUNICAZIONE IN
MADRELINGUA E LINGUE STRANIERE);

sostenere lo sviluppo di competenze digitali e orientare verso professioni specializzate nel settore turistico, per
supportare futuri lavoratori capaci di inserirsi in un mercato del lavoro sempre pitl investito dalla nuova robotica e
dalla biotecnologia (COMPETENZE SCIENTIFICHE E DIGITALI);

sostenere lo sviluppo della consapevolezza del retaggio culturale, nonché delta valorizzazione dell'espressione
creativa delle idee, delle esperienze e delle culture nei diversi canali e strumenti comunicativi
(CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONE CULTURALE)
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L'analisi dei bisogni & connessa: all'analisi degli esiti (scolastici e a distanza); alla riflessione svolta all’interno degli O0.CC;
alla rilevazione dei bisogni del Territorio.

L’Istituto ha potuto rilevare i bisogni formativi grazie al continuo confronto e collaborazione con i diversi partners (Enti
Pubblici, Associazioni di categoria, PMI, studi professionali, servizi commerciali e associazioni culturali) con cui lavora in
stretta relazione.

La forte vocazione turistica del territorio necessita per i prossimi anni di professionisti del turismo (e non solo) altamente
specializzati, ma soprattutto di giovani con una “nuova” mentalita turistica aperta ad una dimensione europea e fortemente
dinamica, che possa fungere da volano per innovare I’offerta del servizio turistico locale e consentire al territorio di rivestire
un ruolo d'interesse internazionale.

L'innovazione comporta maggiori conoscenze, competenze e capacita innovative, che devono essere supportate da: maggiore
conoscenza e capacita di valorizzazione delle risorse ambientali e culturali del territorio, conoscenza e capacita di agire una
logica di sostenibilita, nuovi servizi al turista, nuove tecnologie, rafforzamento dell’indotto.

I potenziali destinatari del progetto saranno selezionati attraverso presentazione del progetto, colloqui, test.

Saranno anche inclusi studenti di origine straniera e alunni BES.

\pe lla scuola oltre l'orario scolastico Ce e
Indicare ad esempio come si intende garantire I'apertura della scuola oltre l'orario specificando anche se & prevista
di pomeriggio, di sabato, nel periodo estivo. ~

La scuola ha un orario curriculare di lezioni articolato dal lunedi al sabato durante la mattina.

E’ tuttavia regolarmente aperta dalle ore 7:00 alle ore 18:00 il lunedi-martedi e mercoledi, e per svolgere attivita
extracurricolari di vario tipo fra cui corsi di preparazione per le certificazioni linguistiche. 11 giovedi e venerdi viene aperta
anche di pomeriggio ogni volta che vi & una attivita pianificata da calendario. Molte di queste attivitd prevedono ’uso dei
laboratori a disposizione per quanto necessario.

Il sabato & prevista la chiusura alle ore 14:00.

L’Istituto ha una Aula Magna di circa 300 posti e per questo accoglie le richieste del territorio di proposte di seminari e
convegni in particolare su tematiche specifiche legate al settore turismo, al territorio, ambiente , economia, marketing e
comunicazione. Tali eventi vengono tenuti sia in orario curriculare di mattina, sia di pomeriggio. E sempre prevista la
partecipazione degli alunni proprio nell’ambito della progettualita dell’ Alternanza Scuola-Lavoro.
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Coerenza con l'offerta formativa ‘ ; P o
Indicare la coerenza del progetto con l'offerta formativa gia in essere e la sua capacita di integrazione con altri -
progetti della scuola (con particolare attenzione ai progetti di Alternanza Scuola-Lavoro), attuati anche grazie a

finanziamenti diversi, oltre che con altre azioni del PON-FSE o di rilievo locale e nazionale

La coerenza con |'Offerta Formativa della scuola & connessa a:
- la natura stessa del curricolo dell'istituto

- la stretta collaborazione con il Golfo d’Oro Vasto (consorzio operatori turistici), la Federalberghi ed il Comune di
Vasto (Ufficio Turismo) , consolidatasi negli anni con la collaborazione nella realizzazione sia di percorsi di
Alternanza Scuola Lavoro, sia di numerosi eventi.

- la stretta collaborazione con le Istituzioni di natura culturale e di valorizzazione del territorio, come il FAI, i Musei
Civici di Palazzo D’Avalos , | e Pro Loco di molti Comuni dellentroterra, Ass. Sociologica per la Ricerca ed
Azione nella realizzazione di eventi rivolti sia al territorio sia al potenziamento delle attivita didattico-formative della
scuola

- la necessita di formare figure professionale disponibili ad assumere una visione pili globale ed europea per la
valorizzazione del territorio

Questa proposta si integra con I'Offerta Formativa e la varieta di esperienze di alternanza scuola-lavoro offerte, che
spaziano, , dal turismo culturale e naturalistico-balneare, alla tutela dell'ambiente, allo sviluppo sostenibile, al web
marketing dalla digitalizzazione dei servizi.
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11 progetto si ispira ad una idea di apprendimento da esperienze complesse orientate al raggiungimento di un obiettivo
connesso ad un problema di vita reale.

Cid al fine di favorire - da parte degli studenti - la scoperta della complessita e gli aspetti interdisciplinari di peculiari attivita,
la crescita del pensiero critico, una pit efficace comunicazione verbale e scritta, una piti consolidata responsabilita civica, lo
sviluppo delle competenze trasversali e professionali, la capacita di affrontare le sfide future.

Obiettivo & aiutare I'Istituto a portare a sistema processi didattici ispirati a:

« metodologie deduttive e della scoperta (dalla fase della definizione del problema a quella della verifica dell'ipotesi, learning
by doing)

« tecniche simulative (per I'analisi dei ruoli sociali, quali il roleplaying)
« metodologie di produzione cooperativa (cooperative learning flipped classroom- ecc.)

« metodologie e tecniche di riproduzione operativa (finalizzate all'analisi, alla scomposizione in fasi dei processi di lavoro ed
alla relativa ricomposizione, soprattutto in linea con le nuove tecnologie nel settore del turismo e culturale)

« metodologie di didattica inclusiva, grazie alla collaborazione consolidata con la formazione sulla progettazione per
competenze e il cooperative learning.

Struttura del progetto o
Descrivere la struttura del progetto e la valorizzazione dell'esperienza di affiancamento delle studentesse e degli
studenti all'interno della struttura ospitante attraverso attivita di contestualizzazione dell'attivita (introduzione alla
rete, alla filiera o al settore di attivita) e di orientamento (sensibilizzazione delle studentesse e degli studenti sulle
professioni, le competenze e le conoscenze richiesti dal settore di attivita)

1. Selezione candidati: 2. Attivita preparatoria: tecnica (utilizzo di comuni strumentazioni di base) e linguistica
(approfondimento della micro lingua spagnola) ; 3. Visite a musei e spazi culturali e di accoglienza del territorio; 4.
Stages a Valencia presso musei, centri culturali, enti di promozione turistica, tour operator e struttue di
organizzazione della ricezione turistica, effettuati, se possibile, a rotazione nelle strutture ospitanti per dare la
possibilita a tutti gli alunni di sperimentare le varie tipologie di attivita; 5. Diffusione peer to peer delle esperienze
svolte: 6. Creazione di un evento per pubblicizzare I'apertura di un ufficio di consulenza turistica agli enti del
territorio, finalizzato alla progettazione e definizione di itinerari culturali e naturalistici del territorio della costa, del
medio e dell'alto vastese e materiale di divulgazione turistica; 7. Proseguimento dell'esperienza di alternanza

scuola/lavoro allinterno dell’ufficio di consulenza turistica presente all'interno dell'stituto.

L'esperienza di alternanza scuola/lavoro andra pero oltre quelle che sono le tradizionali figure professionali legate
al turismo intese in senso lato per entrare in una dimensione imprenditoriale pit ampia e coerente con le scelte
strategiche del territorio, per integrare la proposta di itinerari che sollecitino la conoscenza del territorio con l'uso di
risorse tecnologiche e digitali in evoluzione.
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Coinvolgimento delle PM A e
Descrivere il coinvolgimento delle piccole e medie imprese (PMI) nei percorsi di alternanza scuola-lavoro,
valorizzando la dimensione di progettualita condivisa e di gruppo, mettendo in evidenza le interconnessioni delle

attori coinvolti (nel solo caso di progetti presso una rete di strutture ospitanti)

attivita tra gli atto

Listituto da anni collabora con PMI locali, con associazioni di categoria d'imprese del turismo (alberghi, agenzie di viaggio,
ecc.), con enti locali e organizzazioni e associazioni culturali operanti nel settore turismo.

Nello specifico le strutture sono fortemente coinvolte proprio nella realizzazione degli stage aziendali degli alunni.

Tali collaborazioni vedono il coinvolgimento diretto della scuola e degli studenti nella realizzazione di eventi e servizi ai turisti
presso musei, fiere, eventi culturali, seminari di studio e riflessione sui possibili sviluppi economici locali.

Il progetto comune con tali strutture di riferimento & di rinnovare I'esperienze di alternanza scuola-lavoro presso le strutture
individuate per promuovere negli studenti una mentalita turistica di ampio respiro al fine di diffondere nelle nuove generazioni
nuovi modi di progettare I’offerta turistica.

Inclusivita
Indicare la capacit
apprendimenti e di

2

L'inclusivita ¢ uno degli elementi portanti di questo progetto che
* intende promuovere l'inclusione di tutti e, per questo, adotta le metodologie didattiche sopra descritte
* si ispira all'educazione ad un turismo innovativo, sostenibile e accessibile

Siispira ad una mentalita fortemente inclusiva in linea con la proposizione della scuola di essere soggetto di accoglienza e di
integrazione considerato punto di riferimento per il territorio

* si colloca nell'offerta formativa della scuola, che fa pieno riferimento ai principi di accoglienza, inclusivita e integrazione a
cui essa tende

* & coerente con gli obiettivi di sviluppo locali, che invitano le imprese ad imparare dalla comunita locale e ad acquisire — dalle
esigenze di tutte le persone — le informazioni necessarie per la formulazione di nuove strategie di prodotto, di servizio e di
organizzazione interna del lavoro

E coerente con il tema della didattica inclusiva, fortemente perseguito dall’Istituto
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La valutazione sara in itinere ed ex-post e prevede momenti formali ed informali di valutazione, osservazioni e
questionari anche online, video conferenze, gruppi dedicati su social e aperti agli stakeholders in base agii
indicatori:

sostenibilita ambientale (capacita del progetto di promuovere comportamenti autonomi e duraturi nel tempo a tutela
dell'ambiente, del territorio, della cultura e del turismo responsabile e sostenibile);

sostenibilita istituzionale (capacita delle istituzioni coinvolte di gestire i risultati e gli esiti della valutazione in modo
utile e continuativo per il miglioramento e lo sviluppo di azioni future); sostenibilita sociale (coinvolgimento del
territorio — genitori, enti, imprese, organizzazioni, cittadini — nella realizzazione di successive azioni autonome sul
tema);

sostenibilita sociale: prevede il coinvolgimento di territorio, famiglie e partners nella realizzazione delle singole fasi
del progetto.

- sostenibilita economica (capacita dell'iniziativa progettuale di creare e liberare risorse materiali e immateriali
maggiori dei costi determinati, per riprodursi autonomamente in futuro).

Documentazione su blog, o altro social network, a cura dall'ITSET Palizzi di forme di valutazione degli
apprendimenti (autovalutazione e definizione di obiettivi di miglioramento, nonché nella peer-review).

i calabilita e replicabilita o
re le ybsﬁettiVe di scalabilita e replicabilita della proposta progettuale nel tempo e sul territorio

L'innovativita del progetto & connessa all'implementazione di percorsi didattici finalizzati al coinvolgimento attivo
degli studenti in specifiche azioni di miglioramento dei propri comportamenti e del contesto locale, a partire
dall'assunzione di compiti e responsabilita reati in ambienti transnazionali eccellenti. La riproducibilita del progetto
¢ strettamente correlata a:

« la sperimentazione e la definizione di una figura professionale

« l'acquisizione di specifiche competenze da parte degli studenti che, in futuro, potranno essere dedicate ad azioni
di peer educationall'interno dell'istituto

« le sinergie che potranno crearsi tra scuola, studenti e stakeholders locali e non, anche al fine di potenziare
economie di scala e di esperienza

« la documentazione dell'esperienza, che sara prodotta dagli studenti, anche al fine di trasferire e condividere gli
apprendimenti all'interno della scuola (peer education),con i partners locali e altri soggettidel territorio (enti,
imprese, famiglie, scuole, ecc.)

« il protrarsi di attivita di formazione dei docenti sull'uso di metodologie didattiche attive e partecipative, gia avviate
in modo intensivo nel corrente A.S.,
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Modalita di coinvolgimento di studentesse e studentl e genitori
Indicare la modalita di coinvolgimento di studentesse e studentl e genlton nella progettazmne da deflnlre
nell’amblto della descrizione del progetto i v

Gli studenti e i genitori cono coinvolti innanzitutto attraverso la partecipazione sia nell’ambito del Consiglio di
Istituto, a livello decisionale nell’'approvazione del P.T.O.F. e delle scelte strategihe dell'lstituto, sia nei Consiglio di
Classe a livello di progettazione didattica.

Inoltre la stipulazione del patto formativo con le famiglie e con gli studenti costituisce un momento importante della
scelta educativa dell'lstituto.

Infatti la stipulazione del patto formativo con le famiglie e con gli studenti, con riferimento a tutte le attivita sia curriculari sia progettuali
della scuola (oltre alla partecipazione dei genitori alla valutazione dei materiali e della documentazione elaborata dagli studenti)
costituisce da sempre I'essenza della scelta educativa dell'lstituto.

Infine numerosi genetiri sono spontaneamente partecipi e disponibili a collaborare laddove necessario.

Comvolglmento del terrltorlo in termini di collaboraz:om e :
Descrivere eventuah collaboraznom a titolo gratwto con |n|stra2|om centrall e Iocah fondazuom ‘enti del terzo
settore camere di commercio, rappresentanze economlche e socnah reti gia presenti al livello locale.

La scuola dell’Autonomia prevede ['istituzione di costanti rapporti con gli enti ed aziende per la realizzazione di
progetti formativi esterni alla scuola, al fine di garantire una costante aderenza dell’offerta formativa alle esigenze
del mercato del lavoro. In quest'ottica I'lstituto si avvale da anni della collaborazioni gratuita dei principali attori del
territorio, e con i quali ha stipulato formali protocolli d'intesa.

Di seguito i principali partners:

Golfo d’Oro Vasto — Consorzio di operatori turistici, FAl, Assovasto (Associazione Imprenditori del Vastese),
Comune della Citta del Vasto, Comune di San Salvo, Associazione Albergatori di San Salvo, FAI, Ordine dei
Dottori Commercialisti di Vasto, Ordine degli Avvocati del Tribunale di Vasto, Collegio dei Geometri di Chieti,
Associazione FormaMentis, CONSORZIO VIVERE VASTO MARINA, COMUNE DI CASALBORDINO, AGENZIA
DELLE ENTRATE, MUZAK EVENTI GLAM SRLS, ASSOCIAZIONE CULTURALE MeD MARI E DESERTI, ASS.
SOCIOLOGICA PER LA RICERCA E L'AZIONE, GIACOMUCCI TOUR.
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| UNIONE EUROPEA

| AN SR 4. 1

Presenza di progetti formativi della stessa tipologia previsti nel PTOF

Titolo del Progetto Riferimenti | Link al progetto nel Sito della scuola
ertificazioni e stag lingsti i i OF P.7, iy tt/.plizzivi By 10
101
Educazione alla Cittadinanza e Costituzione PTOF http://www.palizzi.gov.it/
Piano Scuola digitale PTOF http://www.palizzi.gov.it/
Piano inclusione PTOF P.32-34 http://www.palizzi.gov.it/
* Progetti Europei PTOF http://www.palizzi.gov.it/

Oggetto della collaborazione | N. |  Soggetti coinvolti i Tipo |Num.Pr Data LAll
SO | taccordo |otocollo |Protocollo ega

. gg. ' i o

protocollo d'intesa per alternanza 1 | Polaris srls Accordo |6646/c23 |24/05/2016 | Si
scuola lavoro a

protocollo d'intesa per alternanza 1 | Municipio della Citta di Accordo |13004/c2 |26/10/2016 | Si
scuola lavoro Vasto 3a

protocollo d'intesa per alternanza 1 | AIP Languages Accordo 6355 19/06/2018 | Si
scuola-lavoro

protocollo d'intesa per alternanza 1 | Vasto Golfo d'Oro Accordo |6848/c32 |08/06/2016 | Si
scuola lavoro a

protocollo d'intesa per alternanza 1 | FAI-Fondo Ambiente Accordo 1674 08/02/2018 | Si
scuola-lavoto Italiano

protocollo d'intesa per alternanza 1 | Associazione (sociologica) | Accordo 2774 09/03/2018 | Si
scuola-lavoro per la ricerca e l'azione

protocollo d'intesa per alternanza 1 | Associazione Albergatori Accordo 6114 01/06/2017 | Si
scuola lavoro di San Salvo

Collaborazioni con altre scuole

Nessuna collaborazione inserita.

Tipologie Strutture Ospitanti Estere

Cultura, informazione e tecnologie informatiche Servizi culturali e di spettacolo
Turismo e sport Servizi turistici
Servizi alla persona Servizi di educazione e formazione

: Riepilogo Moduli
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CONFRONTARSI CON I'EUROPA

Riepilogo moduli
Modulo

Costo totale

€ 46.625,00

TOTALE SCHEDE FINANZIARIE

€ 46.625,00

Titolo modulo

ttagliodulo -

CONFRONTARSI CON I'EUROPA

Descrizione
modulo

Il progetto mira alla realizzazione di esperienze di alternanza scuola-lavoro nel campo
della documentazione, archiviazione, digitalizzazione e supporto all'utilizzo di risorse
culturali e artistiche del territorio. Il progetto ha il fine di formare figure professionali in
grado di supportare un UFFICIO DI CONSULENZA TURISTICA, come punto di
riferimento per il territorio, finalizzato alla progettazione e definizione di itinerari culturali e
naturalistici della costa, del medio e dell’alto vastese, con l'intento di podurre materiale di
divulgazione turistica.

L'Istituto intende proseguire il percorso preparando figure professionali in grado di gestire
la definizione di itinerari turistici e materiale divulgativo che documentino il patrimonio
culturale e naturalistico e la storia del turismo locale e che promuovano una tipologia di
turismo innovativa. Cosi si vuole valorizzare il patrimonio artistico e culturale della citta
spesso ignorato dai turisti, legati allimmagine balneare caratteristica del territorio.
Queste figure professionali saranno in grado di generare, e definire itinerari e materiali
pubblicatari che hanno I'obiettivo di offrire servizi alle strutture turistiche pubbliche, enti ed
organizzazioni gia presenti sul territorio

In questa logica & importante la conoscenza approfondita di una delle lingue di studio
dell'indirizzo turismo. E nello specifico & stata scelta la lingua spagnola, poiché al
momento risulta essere quella per cui & maggiormente opportuno rinforzarne la
conoscenza.

Il progetto prevede pertanto uno stage di 4 settimane in Spagna a Valencia presso musei
e centri di documentazione multimediale e al ritorno il proseguimento dell'attivita di un
ufficio di consulenza turistica agli enti del territorio, finalizzato alla progettazione e
definizione di itinerari culturali e naturalistici del territorio della costa, del medio e dell’alto
vastese e materiale di divulgazione turistica.

Al rientro in Italia i ragazzi effettueranno una formazione peer to peer per disseminare le
esperienze a livello scolastico e locale.

Data inizio prevista

08/10/2018

Data fine prevista

31/08/2019

Tipo Modulo

Percorsi di alternanza scuola-lavoro all'estero

Sedi dove &
previsto il modulo

Altre

Numero destinatari

15 Allievi istituti tecnici e professionali
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Numero ore 120

Scheda dei costi del modulo: CONFRONTARSI CON I'EUROPA
Tipo Voce di costo Modalita calcolo Valore \Quantita | N.so Importo voce |

Costo unitario _ ggetti |
Base Tutor Costo ora formazione 30,00 €/ora 3.600,00 €
Base Tutor Aggiuntivo Costo ora formazione 30,00 €/ora 3.600,00 €
Opzionali | Spese di viaggio Costo partecipante 275,00 17 4.675,00 €
€/alunno
Opzionali | Diaria allievi Costo giorno persona 67,00 |28 giorni 15 23.940,00 €
€/allievo/giorno
(1-14)
47,00¢€/allievo/
giorno (15-60)
Opzionali | Diaria Costo giorno persona |96,00 €/accom | 28 giorni 2 4.564,00 €
accompagnatori pagnatore/gior
no (1-14)
57,00€/accomp
agnatore/giorn
o (15-60)
Gestione | Gestione Costo orario persona 3,47 €/ora 15 6.246,00 €
TOTALE 46.625,00 €
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. VProgétto ”

ORARE IMPAA i | A | €26892,00 i
CONFRONTARSI CON I'EUROPA € 46.625,00
TOTALE PROGETTO € 73.517,00

9901 del 20/04/2018 - FSE - Potenziamento dei percorsi di alternanza
scuola-lavoro - Seconda edizione(Piano 1019050)

Avviso

Importo totale richiesto € 73.517,00
Num. Prot. Delibera collegio 8

docenti

Data Delibera collegio docenti 15/06/2018
Num. Prot. Delibera consiglio 300
d'istituto

Data Delibera consiglio d'istituto 15/06/2018
Data e ora inoltro 19/06/2018 21:47:40

Si dichiara di essere in possesso Si
dell’approvazione del conto
consuntivo relativo all’'ultimo anno
di esercizio a garanzia della
capacita gestionale dei soggetti
beneficiari richiesta dai
Regolamenti dei Fondi Strutturali
Europei

Si dichiara che le azioni presentate | Si
sono coerenti con la tipologia
dell'istituzione scolastica
proponente.

_Riepilogo moduli richiesti

Percorsi di alternanza scuola-lavoro in

filiera: IL ‘FILO DELL'ESPERIENZA'

10.6.6A - Percorsi alternanza | Percorsi di alternanza scuola-lavoro in € 13.446,00 € 17.700,00
scuola/lavoro ambito interregionale: LAVORARE X
FORMARSI - FORMARSI PER
LAVORARE

10.6.6A - Percorsi alternanza € 13.446,00
scuola/lavoro

Totale Progetto "LAVORARE X € 26.892,00
IMPARARE"
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10.6.6B - Percorsi di Percorsi di alternanza scuola-lavoro € 46.625,00 € 60.000,00
alternanza scuola-lavoro - all'estero;: CONFRONTARSI CON
transnazionali I'EUROPA
Totale Progetto "CONFRONTARSI € 46.625,00
CON I'EUROPA"
TOTALE CANDIDATURA € 73.517,00
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